Carfigny (KA

L’association Midi a Cartigny (MAC) met au concours un poste d’

Assistante socio-éducative ou Assistant socio-éducatif
Responsable d’équipe parascolaire a 60-80% (H/F) - CDI

Vous souhaitez exercer votre métier dans un cadre a taille humaine, ou la proximité, la
confiance et la collaboration sont au coeur du quotidien ? Vous cherchez un équilibre entre
vie professionnelle et personnelle, dans un environnement bienveillant ?

Rejoignez I'Association Midi a Cartigny, une structure dynamique implantée dans une
petite commune, et contribuez activement au bien-étre des enfants et au développement
de projets éducatifs de qualité.

Vos missions

o

1 Organiser et superviser I'accueil parascolaire des enfants présents le midi et le soir,
en garantissant un fonctionnement fluide et de qualité
- Coordonner, animer et soutenir une équipe de 4 a 6 animatrices
[ Assurer le lien avec le comité du MAC
[ Veiller a la sécurité et au bien-étre des enfants, tout en favorisant leur
épanouissement
Construire et maintenir des liens de confiance avec les familles et les partenaires
Participer activement a 'amélioration continue des pratiques éducatives de
I'association
- Accompagner les enfants sur le terrain et contribuer a une atmosphére chaleureuse
et stimulante
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Votre profil

- Dipléme ES dans le domaine de I'enfance ou CFC d’ASE idéalement complété par
un Brevet fédéral EP de responsable d’équipe dans des organisations sociales et
medico-sociales ou équivalents reconnus

Expérience confirmée de 2 ans dans I'encadrement d’enfants de 4 a 12 ans

Compétences avérées en conduite d’équipe, leadership bienveillant, prise
d’initiative

Sens des responsabilités, autonomie, esprit d’équipe, capacité d’adaptation

Excellente communication, écoute active, gestion des situations complexes

Bonne maitrise de la langue francaise a 'oral et a I'écrit
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Ce que nous vous vous offrons :

Un cadre de travail chaleureux et collaboratif, au sein d’'une équipe motivée
Une structure a taille humaine ou vos idées peuvent vraiment faire la différence
Une organisation soucieuse de I'équilibre de ses collaboratrices et de ses
collaborateurs
- La possibilité de contribuer a des projets pédagogiques innovants
- La valorisation de la formation continue et du développement professionnel
[ Un engagement a temps partiel selon le calendrier scolaire genevois avec
’lensemble des vacances scolaires non travaillées, une rémunération mensuelle
lissée sur 'année et un cadre de travail stimulant au sein d’'une association engagée.
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Entrée en fonction : a convenir

Intéressé(e) ? Envoyez votre dossier de candidature complet a :
comite@midicartigny.ch
Lettre de motivation

Curriculum-vitae
Copie des diplédmes, formation, certificats de travail et éventuelles références
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Un extrait du casier judiciaire et un certificat de bonne vie et moeurs seront
systématiquement demandés a la fin du processus

Délai au : 15 octobre 2025



